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 Bari, 21 dicembre 2009  
 

È UN ACCORDO O……….? 
IN DATA 15 U.S., SI È TENUTO UN INCONTRO FRA LA SCRIVENTE O.S. ED I 
RESPONSABILI AZIENDALI DELLA OFFICINA CHE, HA PRECEDUTO QUELLO PREVISTO 
CON LE ALTRE SIGLE SINDACALI.  
NELL’OCCASIONE SI SONO PRESENTATE, ED HANNO PARTECIPATO ALQUANTO 
ATTIVAMENTE ALLA RIUNIONE, SOLO DUE DELLE R.S.U. DELL’IMPIANTO.  
CI AUGURIAMO CHE LA LORO PRESENZA SIA DOVUTA AL RISPETTO VERSO UNA SIGLA 
SINDACALE CHE DA SEMPRE SI E’ BATTUTA PER LA DIGNITÀ E LA TUTELA DI TUTTI I 
LAVORATORI E NON PER MERA OPPORTUNITÀ, AL FINE DI ASCOLTARE IN ANTICIPO 
QUANTO SAREBBE STATO DISCUSSO IL GIORNO SEGUENTE.  
NOI OPTIAMO PER LA PRIMA PARTE E RINGRAZIAMO PER QUESTO. 
NELLA DISCUSSIONE E SULLA BASE DI QUANTO ESPOSTO DAGLI ORGANI SOCIETARI, 
CONSIDERANDO CHE, A DETTA DEGLI STESSI, NON VI ERANO MOLTI SPAZI DI 
CONTRATTAZIONE, LA SCRIVENTE HA RAPPRESENTATO ALCUNE PROPOSTE CHE 
ANDAVANO, A PARERE DELLA NOSTRA SIGLA, INCONTRO ALLE ESIGENZE DI TANTI 
LAVORATORI: 
  

• IL MANTENIMENTO DELLA FLESSIBILITÀ NELLE MODALITÀ G IÀ ATTUATE; 
• L’APPLICAZIONE DELLA STESSA AL PERSONALE INSERITO NEL DOPPIO 

TURNO; 
• UN INCENTIVO, DA INDIVIDUARE AL DI FUORI DEI 3 € PREVISTI DAL CCNL, 

AL PERSONALE DI CUI SOPRA; 
• IL SABATO “MIRATO” FOSSE ESTESO A TUTTO IL PERSONALE; 
• IL DIRITTO AL PASTO, O CORRISPETTIVO IN SOSTITUZIONE, QUALORA NON 

FOSSE POSSIBILE UTILIZZARE LA MENSA, AI LAVORATORI INTERESSATI AL 
DOPPIO TURNO; 

• UN SOSTANZIALE AUMENTO SUL NUMERO, INDICATI DALLA SOCIETÀ, 
DELLE FIGURE PROFESSIONALI DI LIVELLO “E”  E  “D”; 

• ADEGUAMENTO AL RIALZO DI ASSUNZIONI E APPORTI. 
 
SU ALCUNI DI QUESTI PUNTI LA SOCIETÀ È APPARSA DISPONIBILE A VERIFICARNE 
LA FATTIBILITÀ SENZA OSTICHE CHIUSURE, PER ALTRE, VEDI FIGURE 
PROFESSIONALI E ASSUNZIONI/APPORTI,  A SUO DIRE, NON VI ERANO MARGINI DI 
DISCUSSIONI. 
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LEGGENDO IL VOLANTINO DIFFUSO DA ALCUNE DELLE SIGLE SINDACALI 
SOTTOSCRITTRICI DELL’ACCORDO DEL GIORNO DOPO, SEMBREREBBE CHE SIA 
STATO TOCCATO IL MASSIMO DI QUANTO FOSSE STATO POSSIBILE OTTENERE E SU 
QUESTO, NOI CI PERMETTIAMO DI ESPRIMERE ALCUNE CONSIDERAZIONI: 

• LA DIMINUIZIONE DELLA FLESSIBILITÀ ( DA 30 A 20 MINUTI); 
• NESSUNA FLESSIBILITÀ AL PERSONALE INSERITO NEI DOPPI TURNI; 
• NESSUN INCENTIVO OLTRE AI 3 €; 
• ESTENSIONE DELLA PAUSA PRANZO DAGLI ATTUALI 30 MINUTI A 40; 
• LE ASSUNZIONI SONO 25 (ACCORDO DELLE ALTRE OO.SS. DEL 15 MAGGIO 

2009) E NON CONTRATTABILI; 
• GLI APPORTI SONO 13 E COME TUTTI SANNO, SONO RIVENIENTI DAI 

TRASFERIMENTI (ART. 40) DA ALTRI IMPIANTI DEL TERRITORIO NAZIONALE; 
• IL SABATO “MIRATO” NON SI COMPRENDE A CHI È RIFERITO; 
• L’AUMENTO DELLE FIGURE PROFESSIONALI È SOSTANZIALE, MA È DOVUTO 

FORSE A QUANTO È STATO CEDUTO O NON RICHIESTO? 
 
PER QUANTO SOPRA, RITENIAMO CHE VI FOSSERO DEI MARGINI DI 
MIGLIORAMENTO DELL’ACCORDO SOTTOSCRITTO DALLE ALTRE OO.SS.. 
 
A RIGUARDO EVIDENZIAMO CHE NON ESISTE UN VERBALE SOTTOSCRITTO DALLA 
NOSTRA SIGLA, POICHÉ LA SOCIETÀ NON HA ACCETTATO D’INSERIRE NELLO 
STESSO LE NOSTRE RICHIESTE,  TENTANDO INVECE,  DI OBBLIGARCI A FIRMARE 
QUELLO DEL 16 DICEMBRE  A SCATOLA CHIUSA. 
 
I NOSTRI COLLEGHI HANNO LA CAPACITÀ DI VERIFICARE E GIUDICARE 
SULL’ACCADUTO. 
 
RESTIAMO A DISPOSIZIONE PER EVENTUALI CHIARIMENTI E  COGLIAMO 
L’OCCASIONE PER PORGERE A TUTTI I MIGLIORI AUGURI D I BUONE FESTE. 
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